Associa¢do de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC de ARAXA - MG
Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, 150 - Bairro: Orozino Teixeira

A P A c Araxd — MG — CEP 38181-431 - Tel: (34) 3664-5044
‘ ‘ E-mail: apacaraxa@fbac.com.br - CNPJ: 23.370.836/0001-83
ARAXA-MG

EDITAL SIMPLIFICADO 020/2025 - CONTRATACAO
DE FUNCIONARIOS

A APAC - Associacao de Protegcdo e Assisténcia aos Condenados,
instalada na cidade de Araxd, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes, com fim de contratar funciondrios por tempo indeterminado
para compor seu quadro funcional promove selecdo do edital 020/2025
na modalidade simplificado, nos termos seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT- Consolidacdo das Leis do Trabalho), Lei
Federal n° 13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizacdes da
Sociedade Civil — MROSC); Decreto Estadual n° 47.132/2017 (que
regulamenta o MROSC no dmbito do Estado de Minas Gerais); Resolu¢cdo
SEJUSP n® 468/2025, que regulamenta a equipe de trabalho das APACs.

1. DO OBJETO:

O objeto do presente processo € a contratacdo de empregado por
prazo indeterminado conforme especificacdes e condicdes gerais
contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS

CARGO VAGAS REGIME SALARIO
DE
TRABALHO
Inspetor(a) De Cadastro 44h semanais ou
Segurang¢a reserva/ VAGA 12x36 RS 2.925,29
misto
Encarregado(a) 1 44h semanais RS 5.124,46
Administrativo(a)
Estagidrio de 1 20h semansais RS 828,59
psicologia

Obs: Os candidatos a vaga de inspetor de seguranca estardo cientes
que poderd ser escalados para o turno noturno ou diurno.
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3. FUNCAO: INSPETOR(A) DE SEGURANCA;

3.1. Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo.

3.2. Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamento
Disciplinar da APAC; Manual do Inspetor de Seguranca, Portarias do
juizo disciplinando a execucdo penal.

3.3. Descrigdo Sumdria: Garantir a disciplina e seguranca geral do CRS.
3.4. Atribuicoes / Tarefas:

v Participar semanalmente da reunido administrativa;
v Receber novos recuperandos, quando a chegada ocorrer em

periodo diurno, e encaminhd-lo ao regime para o qual a transferéncia
foi autorizada;

v Fazer a chamada dos recuperandos nos trés regimes, em
hordrio previamente estabelecido;

v Parficipar da oracdo da manhd no regime fechado e

outros, supervisionar participacdo dos recuperandos;

v Supervisionar a entrada e saida de visitantes;

v Conferir qguadro de chaves;

v Verificar relatério (livro de ocorréncias);

v Fazer vistoria geral nos dois regimes;

v Realizar em cada turno a conferéncia da grade dos recuperandos
(presenca).

v Solicitar as escoltas de emergéncia;

v Efetuar ronda interna e externag;

v Cuidar da disciplina dos recuperandos.

v Liberar os recuperandos do semiaberto para as oficinas;

v Vistoriar os trés regimes;

v Vistoriar a parte externa do prédio;

v Ficar atento aos chamados externos;

v Fiscalizar e Monitorar a passagem do almoco para o regime
fechado;

v Fiscalizar e Monitorar a recolha das panelas do regime fechado;

v Verificar a limpeza dos trés regimes;

v Verificar o trabalho dos recuperandos no CRS;

v Enfregar correspondéncias e encomendas  externas
destinadas aos recuperandos;

v Revistar materiais que chegam para os recuperandos;

v Receber as esposas para visita intima;

v Fazer o relatério do plantdo;

v Passar as chaves para o inspetor de seguranca da noite.

v Realizar eventualmente o “bater grades” das celas de todos os
regimes;

v Participar do procedimento de revista dos regimes (“pente fino”,
“bater grades”), sempre que convocado;

v Preencher diariaomente o check-list de atividades referentes ao
plantdo;
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v Comunicar faltas disciplinares ao Encarregado de Seguranca;
v Utilizar o bafémetro em recuperandos dos trés regimes,
quando necessario;
v Realizar revista pessoal nos recuperandos dos trés regimes,
guando necessdrio.
3.5. Caracteristicas da Fungado: As tarefas sdo variadas exigindo decisdes
ndo previstas. Responsabilidade por maquinas e equipamentos, guarda
de material/patrimonio.
3.6. Competéncias

v Conhecimentos: Conhecimento do método APAC,
Conhecimento em prevencdo de acidentes e primeiros socorros.
Preferencialmente habilitacdo para dirigir (no minimo categoria B);

v Habilidades: Capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; Capacidade de atencdo e de concentracdo.

v Atitudes: Ser honesto; Ter bom cardter; Gostar do que faz;
Habilidade de comunicacdo e de relacionamento interpessoal; Ter
discernimento para ouvir sem tomar decisdes precipitadas; Ter firmeza e
ndo demonstrar medo para tomar decisdes; Saber ser amigo, mas
colocando os devidos limites. Ser pontual e prestativo. Ser discreto no trato
com as informacaoes.

4. FUNCAO: Encarregado(a) Administrativo(a)

4.1. Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamentos
Disciplinar e Administrativo do CRS, orientacdes da FBAC, Manual do
Inspetor de Seguranca, Portarias do juizo disciplinando a execucdo
penal, Manuais diversos publicados pela FBAC e parceiros do projeto,
Redacdo; Codigo de Etica e Conduta dos colaboradores da APAC;

4.2. Descricdo sumaria: Controlar e supervisionar a execucdo de
atividades operacionais e administrativas definidas pela direcdo e
geréncia da APAC, supervisionando os colaboradores responsdveis
pelas mesmas;

4.3. Atribuicoes / Tarefas: Assegurar a organizacdo documental para o
bom funcionamento e gestdo do CRS, incluindo arquivamento;

v Supervisionar a organizacdo da rotina de atendimento e de
atividades do Centro de Reintegracdo Social;

v Controle rigido de admissdo e desligamento de recuperandos,
inclusive para preenchimento de relatérios de movimentacdo prisional
exigidos pelos 6rgdos de administracdo do sistema penitencidrio estadual
e federal;

v Elaboracdo de relatdrios gerenciais de atividades solicitados pela
direcdo da APAC, e/ou para fins especificos de monitoramento e
prestacdo de contas das parcerias celebradas com a Administracdo
PUblica, de acordo com as orientagcdes e manuais expedidos;

v Manter informada a Diretoria da APAC a respeito de admissdo e

desligamento de recuperandos;
Pagina3de9


mailto:apacaraxa@fbac.com.br

Associa¢do de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC de ARAXA - MG
Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, 150 - Bairro: Orozino Teixeira

A P A c Araxd — MG — CEP 38181-431 - Tel: (34) 3664-5044
A ‘ E-mail: apacaraxa@fbac.com.br - CNPJ: 23.370.836/0001-83

ARAXA-MG

v Logistica de organizacdo de cursos, freinamentos e eventos a
serem realizados pela APAC, seja para funciondrios, técnicos, dirigentes,
voluntdrios, contato com participantes, convite & palestrantes,
coordenacdo das equipes de trabalho que se ocupam da decoracdo,
limpeza, alimentacdo hospedagem e transporte dos cursistas, etc;

v Zelar para que toda a equipe padronize os impressos € materiais
grdficos, de divulgacdo, uniformes, etc, de acordo com o manual de
marcas disponibilizado pela FBAC;

v Coordenar o setor de comunicacdo da APAC;

v Coordenar as atividades de educacdo realizadas no Centro de
Reintegracdo Social;

v Organizar a agenda de atividades do Centro de Reintegracdo
Social;

v Participar semanalmente da reunido administrativa;

v Conferéncia dos cartdées de ponto de recuperandos do trabalho
externo;

v Controle das escoltas em conjunto com o Encarregado de
Seguranca, bem como o respectivo agendamento;

v Comunicacdes ao Forum;

v Encaminhar requerimentos dos recuperandos ao Encarregado de
Seguranca;

v Conferéncia de documentos para o arquivo;

v Atualizacdo da relacdo de recuperandos;

v Atendimento aos recuperandos de todos os regimes;

v Atendimentos aos familiares dos recuperandos;

v Cadastro de familiares de recuperandos;

v Abrir pasta prontudrio;

v Anotacdes nas pastas prontudrio dos recuperandos;

v Preenchimento de Formuldrio de Inspecdo (Poder Judicidrio);

v Atendimento a Diretoria e Geréncia-Geral, quando solicitada;

v Auxilio ao Encarregado de Seguranca, quando solicitada;

v Elaborar a estatistica do CRS;

v Controle das saidas tempordrias dos recuperandos em familia,
incluindo a elaboracdo do calenddrio anual;

v Gerir a sindicancia do Trabalho externo;

v Marcar e convocar reunides com os membros da Diretoriq,
Geréncia-Geral e funciondrios;

v Elaborar atas e/ou relatério das reunides da Diretoria e demais
reunides administrativas;

v Manter organizado o confrole de ponto de todos os funciondrios,
com conferéncia semanal, para efeito de conferéncia quanto a
lancamentos de hordrios de forma corretaq;

v Organizacdo da documentacdo referente a banco de horas,
encaminhando ao Encarregado de Tesouraria recibo mensal com o saldo
de horas trabalhadas, horas compensadas e a compensar;

v Suporte aos coordenadores de atividades metodoldgicas ou o
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pedido dos Cursos de Formacdo e Valorizacdo humana para
recuperandos e familiares;

v Suporte em outros eventos realizados pela entidade;

v Auxiliar a acolhida de visitantes e estagidrios de outras comarcas;

v Confrole das visitas infimas dos recuperandos (conferéncia e
aprovacdo das escalas);

v Entrevistar as esposas ou companheiras a respeito das visitas
infimas, onde ndo houver equipe de voluntdrios designada para a tarefa;

v Redacdo de Portarias e comunicados internos;

v Encaminhamento dos recuperandos para aquisicdo de
documentos pessoais;

v Elaborar estatistica mensal;

v Elaborar comunicados, oficios (relatério circunstanciado de
conduta prisional, atestado de dias trabalhados, etc.);

v Confeccdo, em conjunto com a Geréncia-Geral, de agenda
anual de atividades da APAC;

v Controle de ligacdes telefénicas dos recuperandos aos familiares;

v Conftrole de escoltas;

v Confeccdo de Certificados dos cursos e eventos promovidos pela
entidade.

v Convocar familiares dos recuperandos para eventos a eles
destinados;

v Suporte ao Setor de Assisténcia as Familias.

v Organizar o processo de selecdo de pessoal;

v Organizar e manter atualizada arelacdo de associados da APAC;

v Controle de correspondéncias;

4.4. Caracteristicas da fungdo: As tarefas sdo pouco padronizadas
exigindo decisdes simples e complexas. Responsabilidade por
organizacdo de atividades, material/patriménio (documentacdo).

4.5. Competéncias:

« eConhecimentos: Curso Superior completo, preferencialmente na
drea de gestdo e administracdo; Conhecimentos de Informdatica;

Conhecimento do método APAC, Boa redacdo. Preferencialmente
habilitagdo para dirigir (no minimo categoria B);

*Habilidades: Capacidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; Capacidade de organizacdo; Habilidade em Gestdo de
documentos; Redacdo; Capacidade para tolerar atividades repetitivas;
Organizacdo; Criatividade; Planejamento; Capacidade para trabalhar e
decidir sobre pressdo; Facilidade para trabalhar em equipe.

* Atitudes: Ter crenca na possibilidade de mudanca do ser humano;
Sensibilidade e percepcdo apuradas a respeito do preso, da equipe de
funciondrios, familiares e voluntdrios; Discricdo no trato das informacoes;
Ter iniciativa e postura profissional.
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Fungdo: Estagidrio
6.1 - Grau de escolaridade exigido: 3° Grau ou curso técnico incompletos;
6.2 - Conhecimento especifico: Metodologia APAC, Regulamentos
Disciplinar e Administrativo, conhecimento técnico na drea de
conhecimento de nivel superior ou técnico que cursa e para a qual foi
contratado. Cédigo de Etica e Conduta dos colaboradores das APACS:;
6.3 - Descricdo Sumdria: Ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a prepara¢cdo para o
trabalho produtivo do Estudante. Pode ser obrigatdrio e ndo obrigatorio.
O obrigatdrio € requisito e condicdo para a certificacdo do Aluno, o nédo
obrigatdrio € desenvolvido como atividade opcional do Estudante,
ambos estdo previstos na Lei dos Estagidrios;
6.4-Atribuicoes/Tarefas: Participar semanalmente da reunido
administrativas;
. * Atuar na drea de conhecimento para a qual foi contratado,
assumindo o mdximo de tarefas pertinentes a drea, sob a orientacdo e
fiscalizacdo do responsdvel técnico j& graduado.

6.5 - Caracteristicas da Funcdo: as tarefas sdo pouco padronizadas,
exigindo decisdes simples. Responsabilidade técnica de acordo com a
drea de conhecimento para a qual foi contratado.

6.6 - Competéncias:

Conhecimentos: Conhecimentos de Informdtica; Conhecimento do
método APAC; conhecimento técnico na drea em que atua.

Habilidades: Habilidade de comunicacdo e de relacionamento
interpessoal; Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de
organizacdo; Criatividade; Digitacdo, Concentracdo; Atendimento ao
publico; Disponibilidade para constante estudo e atualizacdo para a
drea de conhecimento em que atua.

Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades
repetitivas, maturidade no trato com pessoas e situacoes.

5. CLAUSULAS DE IMPEDIMENTO A PARTICIPAGAO:

5.1. Em conformidade com o disposto no Art. 45, inciso I, da Lei
Federal n° 13.019/2014, ficam impedidas de participar do processo
seletivo as pessoas que:

I - Sejam servidores ou empregados publicos, salvo nas hipdteses
expressamente previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias vigente;

Il - Tenham sido condenadas por crimes contra a administracdo
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publica ou por crimes eleitorais, até o cumprimento integral da pena
ou do prazo de inelegibilidade, conforme a legislacdo aplicavel.

O descumprimento desta cldausula implicard na desclassificacdo
imediata do candidato ou na rescisdo do vinculo firmado, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis.

5.2. Ficam impedidos de participar do presente processo seletivo
os funciondrios da APAC que possuam menos de 6 (seis) meses de
vinculo contratual com a instituicdo, contados a partir da data de
inicio do contrato até a data de publicacdo deste edital.

5.3. Nos termos do art. 3°, §4°, da Resolu¢cdo SEJUSP n°® 468/2025,
ficam impedidas de participar do processo seletivo, ainda que
atendam aos demais requisitos previstos no edital, as seguintes
Pessoas:

| = Profissionais que estejam cumprindo pena privativa de liberdade,
salvo aqueles que estejam beneficiados com prisdo domiciliar
definitiva ou livramento condicional;

Il - Membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal da APAC, quando o estatuto da entidade ndo prever
remuneracdo para os referidos cargos;

lll - servidores ou empregados publicos da SEJUSP, salvo se houver
autorizacdo especifica em lei;

IV - Conjuges, companheiros ou parentes, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o 2° grau, das seguintes pessoas:

a) Servidores ou empregados publicos da SEJUSP;

b) Membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal da APAC;

c) Geréncia Geral da unidade;

d) Funciondrios da APAC com parceria formalizada com o Estado;

e) Prestadores de servicos contratados pela APAC.

O descumprimento de qualguer uma das vedagdes acima implicard
na imediata desclassificacdo do candidato ou, caso airregularidade
seja constatada apds a confratacdo, na rescisdo do vinculo, sem
prejuizo das sancoes legais cabiveis.

6. PROCESSO DA SELECAO:

a. Das etapas:
6.1.1- Recebimento dos Curriculos: Para se inscrever, o interessado(a)
deverd encaminhar seu curriculo com foto e descricdo da vaga
pretendida, no prazo de 04 dias corridos da data de publicacdo
deste edital, até o dia 06 de outubro de 2025, somente por meio
eletronico para editalapac2025@gmail.com ;
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6.1.2- Divulgagcao dos Candidatos para Entrevista: O resultado da
Andlise de curriculos se dard mediante a convocacdo por e-mail,
WhatsApp ou ligacdo no dia 07 de outubro de 2025.

6.1.3- Data das Entrevistas: Se dard mediante a convocagdo por e-
mail, WhatsApp ou ligacdo no dia 07 e 08 de outubro de 2025.

6.1.4- Critérios de Classificagdo: Serd definido mediante entrevista, o
comprovante de qualificacdo técnica e experiéncia na drea
contara como pontuacdo extra.

6.1.5 Divulgacao dos Resultados: A divulgacdo final deste Processo
Seletivo, se dard no dia 09 de outubro de 2025, através de publicacdo
do referido resultado no site da  www.fbac.org.br/editais/,
hitps://www.instagram.com/apacaraxamgoficial/
hitps://www.facebook.com/apacaraxamgoficial .

7. DOS RECURSOS:

7.1 Decaird do direito de impugnar os termos do presente edital perante
APAC, quem ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder o Ultimo
dia da inscricdo, em relacdo as falhas ou iregularidades que o
viciaram;

7.2 Osrecursos quanto ao julgamento da selecdo deverdo ser interpostos
até 02 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgacdo do resultado,
sob pena de preclusdo;

7.3 Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidomente
arrazoada e subscrita, devendo o mesmo ser protocolada na
Secretaria da APAC- Associagcdo de Protecao e Assistencia aos
Condenados, localizada na R. Tenente Coronel Hermenegildo
Magalhaes, 150 - Orozino Teixeira, Araxa-MG - CEP 38181-431.

7.4Ndo serdo reconhecidos os recursos intempestivos e ndo serdo
acolhidos os apresentados em fac-simile e/ou e-mail.O candidato
deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Serdo
indeferidos e ndo serdo aqpreciados o0s recursos que forem
apresentados:
a) Em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
b) Fora do prazo estabelecido;
c) Fora da fase estabelecida;
d) Sem fundamentacdo légica e consistente;
e) Com argumentacdo idéntica a outros recursos;
fy  Conftra terceiros;
g) Recurso interposto em coletivo;
h) Cujo teor desrespeite a Comissdo Coordenadora do Processo
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Seletivo.

7.5 As respostas aos recursos supracitados serdo emitidas no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas contados da data do protocolo
do recurso;

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de
todas as fases do certame, que serd feito mediante divulgacdo no
site da FBAC (www.fbac.org.br/editais/ ) € no Instagram
https://www.instagram.com/apacaraxamgoficial/

8. DISPOSICOES FINAIS:

8.1 E vedada a participacdo de candidatos em mais de um dos
processos seletivos em aberto.

8.2 E vedada a participacdo no edital de empregados da APAC que
percebam remuneracdo superior a estabelecida neste Edital;

8.3 Bem como a de ex-empregados da APAC no prazo de 90 (hoventa)
dias do fim do vinculo empregaticio com a Entidade.

8.4 E vedada a participacdo, neste Processo Seletivo, de parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau de membros dos Orgdos
Administrativos e Representativos da APAC, bem como de parentes
consanguineos ou afins até o segundo grau de membros da
Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo juntamente com o Administrador da Entidade.

8.6 Fica facultado, unilateralmente, O APAC- Associacdo de Protegcdo e

Assistencia aos Condenados cancelar o edital simplificado a
qualquer tempo.
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